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Tárgyalja: Csökmő Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete 2023. október 11. 

napján tartandó nyílt ülésén 

 

Előterjesztő:  Nagy Tibor polgármester 

 

Készítette:  Fülöpné dr. Kerti Judit jegyző 

                         

Melléklet:  1 db határozati javaslat 

 

 

Jogszabályi háttér: 

 

- az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény 

 

- a 2023. évi téli igazgatási szünet elrendeléséről szóló 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 

 

- a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (Kttv.) 

 

- 2023/2024. tanév rendjéről szóló 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet 

 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

2023. június 2. napján lépett hatályba az igazgatási szünetről szóló törvény, amely alapján: 

„1.§ (1) A Kormány rendeletében nyári, illetve téli igazgatási szünetet (a továbbiakban együtt: 

igazgatási szünet) rendelhet el.” 

 

Az önkormányzatok hivatalaira vonatkozó szabályok: 

 

„7. § (1) Az 1. § (1) bekezdése szerinti kormányrendeletben meghatározott időszakra igazgatási 

szünetet rendelhet el 

 

a) a települési önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közös 

önkormányzati hivatala és a közterület-felügyelet tekintetében a települési önkormányzat 

képviselő-testülete, 

 

 



b) a főpolgármesteri hivatal tekintetében a fővárosi közgyűlés, 

 

c) a vármegyei önkormányzati hivatal tekintetében a vármegyei közgyűlés. 

 

(2) Az igazgatási szünet elrendelése esetén figyelembe kell venni a 6. § (2) bekezdésében 

foglaltakat. 

 

(3) Az (1) bekezdés szerinti esetben az igazgatási szünet elrendeléséről szóló határozatot a 

tárgyév márciusának 1. napjáig a helyben szokásos módon közzé kell tenni.” 

 

 

Az igazgatási szünetről szóló törvény rendelkezései a 2023. évre átmeneti rendelkezésként 

külön szabályt határoznak meg: 

 

 

„11. § Az e törvényben foglaltakat a 2023. évben azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy csak 

téli igazgatási szünet rendelhető el, és 

 

a) az igazgatási szünet elrendeléséről szóló kormányrendeletet – az 1. § (2) bekezdésben 

foglaltaktól eltérően – e törvény hatálybalépésétől számított 90 napon belül ki kell hirdetni,” 

 

 

 

A 2023. évi téli igazgatási szünet elrendeléséről szóló 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 

kihirdetésétől számított 90 napon belül tehető közé határozat a 2023-as téli igazgatási szünet 

elrendeléséről. 

 

A 2023. évi téli igazgatási szünet elrendeléséről szóló 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 

2023. december 27-től 2024. január 1-jéig rendelte el a téli igazgatási szünetet. 

 

 

Az igazgatási szünet időtartama alatt a határidők szünetelnek, azaz igazgatási szünetről 

szóló törvény rendelkezései alapján: 

 

„ 3. § (2) Az igazgatási szünet időtartama nem számít bele 

 

1. a kormányzati igazgatási szervek előtt folyó hatósági és egyéb eljárások ügyintézési 

határidejébe, valamint az eljárások szünetelésének időtartamába, 

 

2. azon bírósági eljárások határidejébe, amelyekben kormányzati igazgatási szerv vagy annak 

vezetője félként vagy a fél képviselőjeként vesz részt, ideértve azokat az eljárásokat is, 

amelyekben a polgári perrendtartásról szóló 1952. évi III. törvény vagy a polgári 

perrendtartásról szóló 2016. évi CXXX. törvény soronkívüliséget ír elő, 

 

3. a közigazgatási per indítására szolgáló határidőbe, 

 

4. a kormányzati igazgatási szerv vagy vezetője által félként vagy a fél képviselőjeként 

megkötött szerződésben meghatározott kötelezettség szerződésszerű teljesítésének 

határidejébe, 

 



5. más szerv előtt folyó olyan eljárás ügyintézési határidejébe, amelyben a kormányzati 

igazgatási szerv ügyfélként vesz részt, illetve kormányzati igazgatási szervvel szemben indult, 

vagy kormányzati igazgatási szerv igazgatási szünet alatti megkeresésével jár, ideértve a 

büntetőeljárásról szóló 2017. évi XC. törvény által szabályozott határidőket is, 

 

6. a személyes átadással kézbesítendő könyvelt postai küldemény sikertelen kézbesítése esetén 

a postai szolgáltatásokról szóló 2012. évi CLIX. törvény 42. § (1) bekezdése szerinti 

rendelkezésre tartási határidőbe, valamint a postai szolgáltatások nyújtásának és a hivatalos 

iratokkal kapcsolatos postai szolgáltatás részletes szabályairól, valamint a postai szolgáltatók 

általános szerződési feltételeiről és a postai szolgáltatásból kizárt vagy feltételesen szállítható 

küldeményekről szóló kormányrendeletben előírt rendelkezésre tartási határidőbe, 

 

7. a közérdekű adat megismerésére irányuló igények, továbbá a panaszok és közérdekű 

bejelentések, valamint az országgyűlési képviselők által benyújtott írásbeli kérdések, továbbá 

bármely más szerv, illetve személy részéről történő megkeresés, vizsgálat, illetve felhívás 

ügyintézésének határidejébe, 

 

8. a kormányzati igazgatási szerv foglalkoztatottja által a kormányzati igazgatási szerv felé 

teljesítendő kötelezettség teljesítésének határidejébe, 

 

9. a településrendezési és építészeti-műszaki tervtanácsokról szóló kormányrendeletben foglalt 

határidőkbe, 

 

10. az építési tevékenység építtető általi megkezdése vonatkozásában a lakóépület építésének 

egyszerű bejelentéséről szóló kormányrendeletben meghatározott határidőkbe, 

 

11. a kormányzati igazgatási szervek, valamint meghatározott gazdasági társaságok egyes 

szerződéseinek miniszteri jóváhagyásáról szóló kormányrendelet szerinti határidőbe, 

 

12. a kormányzati igazgatási szervek, valamint meghatározott gazdasági társaságok egyes 

szerződéseinek megszűnéséről, továbbá miniszteri jóváhagyásáról szóló kormányrendelet 

hatálya alá tartozó szerződések miniszteri jóváhagyásának határidejébe, 

 

13. azon bírósági eljárások határidejébe, amelyekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 

évi V. törvény 3:405. § (2) bekezdése alapján az államot a polgári jogi jogviszonyokban az 

állami vagyon felügyeletéért felelős miniszter képviseli, valamint 

 

14. az állami vagyon felügyeletéért felelős miniszter által a magyar állam képviseletében 

megkötött szerződésben meghatározott kötelezettség szerződésszerű teljesítésének 

határidejébe.” 

 

Ez önkormányzati hivatal esetén kibővítésre kerül: 

 

7. § (4a) Az igazgatási szünet időtartama nem számít bele a 3. § (2) bekezdése szerinti 

határidőbe, ha az eljárásban eljáró szervként, félként (ügyfélként) olyan helyi önkormányzat 

vesz részt, vagy az eljárás olyan helyi önkormányzat megkeresésével jár, illetve a kötelezettség 

teljesítésére vagy jog gyakorlására olyan helyi önkormányzat kötelezett vagy jogosult, amelyik 

képviselő-testülete vagy közgyűlése az (1) bekezdés alapján elrendelte az igazgatási szünetet. A 

3. § (8) bekezdése alkalmazása során kormányzati igazgatási szerv alatt azt a helyi 



önkormányzatot is érteni kell, amelyik képviselő-testülete vagy közgyűlése az (1) bekezdés 

alapján elrendelte az igazgatási szünetet. 

 

(4b) A 3. § (5) bekezdését arra a helyi önkormányzatra is alkalmazni kell, amelynek a képviselő-

testülete vagy a közgyűlése az (1) bekezdés alapján elrendelte az igazgatási szünetet. 

 

(5) Ha a képviselő-testület vagy a közgyűlés az igazgatási szünet elrendeléséről döntött, és a 

mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvény (a továbbiakban: 

Földforgalmi tv.) 21. § (3) bekezdése szerinti, az elővásárlási jog jogosultja számára 

jognyilatkozatának megtételére nyitva álló 60 napos határidő, vagy a Földforgalmi tv. 49. § (3) 

bekezdése szerinti, az előhaszonbérleti jog jogosultja számára jognyilatkozatának megtételére 

nyitva álló határidő utolsó napja olyan nap, amely az igazgatási szünet idejére esik, akkor 

 

a) a jognyilatkozatok benyújtásának határideje az igazgatási szünetet követő első munkanapig 

meghosszabbodik, és 

 

b) a jegyző által a közzétételre kerülő szerződésen megjelölt, az elővásárlási vagy az 

előhaszonbérleti jog gyakorlására nyitva álló határidő az a) pontban meghatározott esetben 

nem alkalmazható. 

 

(6) Az e törvényben foglaltak nem érintik a Kttv. alapján elrendelhető – az 1. § (1) bekezdése 

szerinti kormányrendeletben meghatározottól eltérő időszakra eső – igazgatási szünetet. 

 

 

 

 

A működés biztosítása érdekében a munkáltatói jogkör gyakorlója (jegyző) - az igazgatási 

szünetről szóló törvény rendelkezései alapján - a hivatal foglalkoztatottjai vonatkozásában 

elrendelhet munkavégzést az igazgatási szünet alatt: 

 

7. § (4) e) az igazgatási szünet alatti működés, illetve ügyfélfogadás d) pont szerinti elrendelése 

esetén a munkáltatói jogkör gyakorlója rendelheti el a hivatal foglalkoztatottjai 

vonatkozásában az igazgatási szünet alatti munkavégzést 

 

 

 

2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) a következő rendelkezéseket tartalmazza az 

igazgatási szünetről: 

 

„108. § A Kormány a központi államigazgatási szervekre, azok területi és helyi szerveire nézve 

igazgatási területenként rendeletben megállapíthatja azt az időszakot (igazgatási szünet), 

amely alatt a rendes szabadságot ki kell adni. Az államigazgatási szerv hivatali szervezetének 

vezetője, a Kormány által megállapított igazgatási szünet időtartamán belül, az egyes szervezeti 

egységek esetében eltérő időszakban, illetve időtartamban határozhatja meg a szabadság 

kiadását, illetve kivételét. Az ilyen módon kiadott, illetve kivett szabadság nem haladhatja meg 

a kormánytisztviselő tárgyévre megállapított alapszabadságának a háromötödét. 

  

232. § (1) A képviselő-testület a heti munkaidő figyelembevételével a napi munkaidő beosztását 

az általános munkarendtől [89. § (1) bekezdés] eltérően is megállapíthatja. 

(2) 



(3) A képviselő-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetője – a Kormány ajánlásának 

figyelembevételével – a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendelhet el. Az ilyen 

módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított 

alapszabadságának a háromötödét.” 

 

 

2023/2024. tanév rendjéről szóló 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet szerint: 

 

6. § (2) A téli szünet előtti utolsó tanítási nap 2023. december 21. (csütörtök), a szünet utáni 

első tanítási nap 2024. január 8. (hétfő) 

 

 

 

Ezek alapján javaslom, hogy a Csökmői Polgármesteri Hivatalban téli igazgatási szünetet 

rendeljünk el 2023. december 22-től 2024. január 5-ig. 

 

Az igazgatási szünetet elrendelésére 2027. december 27-2024. január 1-je közötti időszakban 

az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény 7. § (1) bekezdés a.) pontjában kapott 

felhatalmazás alapján, 2023. december 22. napján, valamint 2024. január 2 -től 2024. január 5-

ig a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdésében 

kapott felhatalmazás alapján kerülhet sor. 

 

 

Az igazgatási szünet ideje alatt a köztisztviselők és munkavállalók részére szabadság kerül 

kiadásra, mely a 2023. évi szabadság keretük terhére kiadható, rendelkezésre áll. 

 

Az igazgatási szünet időtartama alatt az ügyfélfogadás szünetel. 

 

Az igazgatási szünet időtartama alatt a halaszthatatlan anyakönyvi ügyekben (születés, haláleset 

anyakönyvezése) az ügyeletes anyakönyvvezetővel telefonon történő egyeztetést követően lesz 

lehetőség személyes ügyintézésre.  
 

Az év végi zárási teendők, illetve az év eleji nyitási teendők elvégzése, munkabérek utalása stb. 

pedig a hivatalban történő munkavégzéssel csökkentett létszámmal - beosztás alapján - történik.  

  

A szokásos ügyfélfogadási rend 2024. január 8-tól áll vissza. 

 

A Polgármesteri Hivatalban elrendelt igazgatási szünet az önkormányzat dolgozóira és 

közfoglalkoztatottjaira nem vonatkozik. 

 

 

Kérem az előterjesztésben foglalt határozati javaslat elfogadását. 

 

 

Csökmő, 2023.  október 4. 

 

 

/:Nagy Tibor s.k.:/ 

polgármester 

 



 

 

 

 

1. számú melléklet határozati javaslat: 

 

Csökmő Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2023. (X.11.) határozata 

 

 a Csökmői Polgármesteri Hivatalban téli igazgatási szünet elrendeléséről 

 

Csökmő Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete az igazgatási szünetről szóló 2023. 

évi XXVI. törvény 7. § (1) bekezdés a.) pontjában kapott felhatalmazás alapján 2023. december 

27-től 2024. január 1-jéig, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. 

§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján 2023. december 22. napján, valamint 2024. 

január 2-től 2024. január 5-ig a Csökmői Polgármesteri Hivatalban téli igazgatási szünetet 

rendel el. 

 

A 2023. december 22-től 2024. január 5-ig tartó téli igazgatási szünet időtartama alatt a 

Csökmői Polgármesteri Hivatalban az ügyfélfogadás szünetel. 

 

A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt az igazgatási szünetben a halaszthatatlan feladatok 

ellátásához szükséges munkaszervezési intézkedések megtételére, továbbá a lakosság és a 

Kormányhivatal előzetes tájékoztatására. 

 

 

Határidő: 2023. november 30. 

Felelős: Nagy Tibor polgármester, Fülöpné dr. Kerti Judit jegyző 


